
Professeur 0 14 0 0

Professeur Hospitalo- Universitaire 5 5
Recrutement centraliseé au 

niveau du ministére 2 5 5

MaÎtre de Conférences Classe "A" 1 1 0 56 1 0

Maître de Conférences Hospitalo- Universitaire 

Classe "A"
17 17

Recrutement centraliseé au 

niveau du ministére
1 17 17

Maître de Conférences Classe "B" 2 2 0 93 2 0

Maître de Conférences Hospitalo- Universitaire 

Classe "B"
2 2

Recrutement centraliseé au 

niveau du ministére
0 2 2

Maître Assistant Classe "A" 1 1 0 89 1 0

Maître Assistant Hospitalo- Universitaire 54 1 53
Recrutement centraliseé au 

niveau du ministére
54 53

Maître Assistant Classe "B" 87 76 11
Manque de candidats dans 

certaines spécialités
87 11

Professeur Formateur de L'enseignement 

Secondaire
0 0 0

Professeur Principal de L'enseignement 

Secondaire
0 0 0

Assistant 0 0 0

Professeur de L'enseignement Secondaire 0 0 0

Adjoint d'Enseignement Supérieur 0 0 0

TOTAL 169 81 88 0 0 255 0 0 169 88
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RECRUTEMENTS INTERNE ET EXTERNE DES ENSEIGNANTS CHERCHEURS ET ENSEIGNANTS HOSPITALO-UNIVERSITAIRES AU TITRE DE 

L'ANNEE BUDGETAIRE ARRETE AU 30/04 

REPUBLIQUE ALGERIENNE DEMOCRATIQUE ET POPULAIRE

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

Université Abderrahmane Mira de Bejaia

U
n

iv
e

rs
it

e 
d

e 
B

ej
ai

a

RECRUTEMENT EXTERNE RECRUTEMENT INTERNE
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